
मसैस� ईओएन खराडी इ�ंा�ट��चर �ा. �लिमटेड-चरण- II एसईजेड, खराड़ी, पुणे, के आईटी-आईटीईएस से�टर के
िव#श% िवशेष आ'थक )े* के �लए )े*ीय िवकास आय,ु सी-ज़-एसईजेड, मुबंई क0 अ2य)ता म4 09.05.2025 को
आयो6जत अनुमोदन सिम8त क0 52 व9 बठैक का िववरण।
1 एसईजेड का नाम मसैस�.ईओएन खराडी इ�ंा�ट��चर �ा. �लिमटेड-एसईजेड, चरण II
2 )े* आईटी/आईटीईएस
3 मी<टग नं 52 वी
4 तारीख 09.05.2025
 
उप?�थत सद�य:
@. नाम और पदनाम (एस/Bी.)   िवभाग
1 Bीमती िमतल िहरमेठ

संय,ु िवकास आय,ु
पुणे E�टर एसईजेड, पुणे

2 Bी. िदनेश होनमाने 
उप आय,ु, आयकर िवभाग

आयकर िवभाग से नािमत

3 Bी संजीव पािटल, उFोग अ8धकारी महारा%� सरकार से नािमत
4 Bी. मचंक जाधव, उप-)े*ीय अ8धकारी महारा%� �दषूण िनय*ंण बोड� से नािमत
5 Bीमती पुIपा गगंावणे, एफटीडीओ पुणे डीजीएफटी िवभाग से नािमत
6 Bी धवल एस #शकK ,  अधी)क सीमा शुLक िवभाग पुणे नािमत

 िवशेष आमिं*त :
@. नाम एवं पदनाम(Bी/ Bीमती) िवभाग

1 Bी. शMभ ूदयाल मीना, िविनNद% अ8धकारी सी-ज़-एसईज़ेड, पुणे E�टर
 
एज4डा आइटम नबंर 01: िदनांक 21.03.2025 को आयो6जत 51 व9 बठैक के  काय�वृP क0 पुि%
िवचारिवमश� के बाद, सिम8त ने 21.02.2025 को आयो6जत अनुमोदन सिम8त क0 51 व9  बठैक के काय�वृP क0 पुि% क0। 

एज4डा आइटम नबंर 02: 21.03.2025 को आयो6जत बठैक के  काय�वृP के  �लए क0 गई कार�वाई Qरपोट� ।
िवचार-िवमश� के बाद, सिम8त ने 21.03.2025 को आयो6जत बठैक के �लए क0 गई कार�वाई Qरपोट� नोट क0 ह।ै 

एज4डा आइटम नबंर 03: मेसस� यूबीएस िबजनेस सॉLयूशसं (इ8ंडया) �ाइवेट �लिमटेड Sारा मेसस� ईओएन खराड़ी इ�ंा�ट��चर �ाइवेट
�लिमटेड फेज -II – एसईजेड म4 ?�थत अपनी मौजूदा इकाइयU के  एलओए के  िवलय के  �लए आवेदन।

िवचार-िवमश� के बाद, सिम8त ने एसईजेड िनयम, 2006 के िनयम 19(2) के चौथे �ावधान के अनुसार, मेसस� ईओएन खराडी
इV�ा�ट��चर �ाइवेट �लिमटेड-एसईजेड म4 ?�थत अपनी 2 मौजूदा इकाइयU के एलओए के िवलय के �लए इकाई के ��ताव को मजंूरी दे
दी, जसैा िक नीचे िव�तार से बताया गया है:
 
यूिनट नं एलओए संWया और िदनांक �ारभंण क0 8त#थ LOA वधैता

1 SEEPZ/EKIPL-SEZ/CSSAG/29/2017-18/17180
Dated 24.08.2017 24.11.2017 23.11.2027

2 SEEPZ/EKIPL-SEZ/UBSPL/31/2018-19 Dated
09.05.2018 01.10.2018 30.09.2028

उपरो, दो एलओए के िवलय के पQरणाम�वXप िवदेशी मुYा और आयकर लाभ क0 गणना के �योजन के �लए Zलॉक अव8ध को एसईजेड िनयम
2006 के िनयम 19(2) के चौथे परतंुक के अनुसार यूिनट 1 (LOA No SEEPZ/EKIPL-SEZ/CSSAG/29/2017-18/17180 Dated
24.08.2017) के �ारभं क0 8त#थ (24.11.2017) से माना जाएगा।                 यूिनट के अनुरोध के अनुसार, एलओए का िवलय 1 अ�ैल
2025 से �भावी ह।ै

िवलय के  बाद अनुमोिदत अनुमानU का िववरण: 
                                                                                      (Rs in Cr.)
@मांक िववरण 2022-23

(वा�तिवक)
2023-24
(वा�तिवक)

2024-25 2025-26 2026-27 कुल

1. िनया�त का
एफओबी मूLय

2950.43 3660.29 4808.92 5060.45 5264.41 21744.5

2. िवदेशी मुYा
[यय

280.93 218.90 868.08 857.28 880.56 3105.75



3. शु\ िवदेशी
मुYा

2669.50 3441.39 3940.85 4203.17 4383.85 18638.76

1. संय*ं एवं मशीनरी/पूंजीगत व�तुओं म4 िनवेश
i. �वदेशी 34.10
ii आया8तत 78.69
 कुल  112.79
4. सेवाओं का मूLय
i. �वदेशी 8631.01
ii. आया8तत 1326.54
 कुल  9957.55
5. रोजगार(पु]ष-6417, मिहला-3333) 9750
6. )े*फल (िनNमत )े*) वग�  फ0ट. 7,15,875.90 0

वग�  फ0ट

एज4डा आइटम नं.04: मेसस� अLटेरा 8ड6जटल हेLथ (इ8ंडया) एलएलपी के  �दश�न क0 िनगरानी।
िवचार-िवमश� के बाद, सिम8त ने एसईजेड िनयम, 2006 के िनयम 54 के संदभ� म4, �थम Zलॉक अव8ध के अं8तम वष� यानी िवP वष�
2024-25 के �लए इकाई के �दश�न को नोट िकया। जसैा िक नीचे िव�तार से बताया गया है:

इकाई ने �थम Zलॉक अव8ध के अं8तम वष� के दौरान संचयी आधार पर 114.17 करोड़ ]पये के अनुमािनत िनया�त के मुकाबले
133.35 करोड़ ]पये का िनया�त राज�व हा6सल िकया ह।ै.
इकाई ने संचयी आधार पर िवP वष� 2024-25 म4 363.57 करोड़ ]पये यानी 94.46% का सकारा^मक एनएफई हा6सल िकया ह।ै
इकाई ने 650 के अनुमािनत रोजगार के मुकाबले 563 कम�चाQरयU (पु]ष-371, मिहला-192) को रोजगार हा6सल िकया ह।ै

एज4डा आइटम संWया 05: मेसस� साइबेज सॉ_टवेयर �ाइवेट �लिमटेड के  �दश�न क0 िनगरानी।
िवचार-िवमश� के बाद, सिम8त ने एसईजेड िनयम, 2006 के िनयम 54 के संदभ� म4, �थम Zलॉक अव8ध के अं8तम वष� यानी िवP वष�
2023-24 और िSतीय Zलॉक अव8ध के �थम वष� यानी 2024-25 के �लए इकाई के �दश�न को नोट िकया। जसैा िक नीचे िव�तार से
बताया गया है: 

इकाई ने 125.71 करोड़ ]पये के अनुमािनत िनया�त के मुकाबले 152.33 करोड़ ]पये का िनया�त राज�व हा6सल िकया है और
779.62 करोड़ ]पये का सकारा^मक एनएफई हा6सल िकया है, जो िक �थम Zलॉक अव8ध के अं8तम वष� यानी िवP वष� 2023-
24 म4 संचयी आधार पर 99.76% ह।ै
इकाई ने 164.45 करोड़ ]पये के अनुमािनत िनया�त के मुकाबले 96.65 करोड़ ]पये का िनया�त राज�व हा6सल िकया है और
96.44 करोड़ ]पये का सकारा^मक एनएफई हा6सल िकया है जो िक िSतीय Zलॉक अव8ध के पहले वष� यानी िवP वष� 2024-25
म4 संचयी आधार पर 99.78% ह।ै
इकाई ने 323 अनुमािनत रोजगार के मुकाबले 253 कम�चाQरयU (पु]ष-189, मिहला-64) को रोजगार �दान िकया ह।ै

अ2य) को धVयवाद `ापन के साथ बठैक समाa हुई।
 
Minutes of the 52th Meeting of the Approval Committee held under the Chairmanship of Zonal
Development Commissioner SEEPZ-SEZ, Mumbai for Sector Specific Special Economic Zone for
IT/ITES of M/s. EON Kharadi Infrastructure Pvt. Ltd.–Phase-II SEZ, Kharadi, Pune, held on
09.05.2025
1 Name of the SEZ M/s. EON Kharadi Infrastructure Pvt. Ltd.-SEZ, Phase II
2 Sector IT/ITES
3 Meeting No. 52th

4 Date 09.05.2025
  
Members present:
Sr
No.

Name and Designation(S/Shri.) Department

1 Smt. Mital Hiremath
Joint Development Commissioner

Pune Cluster SEZ, Pune



2 Shri. Dinesh Honmane
Dy. Commissioner, IT

Nominee of Income Tax, Pune

3 Shri. Sanjeev Patil,
Industries Officer

Nominee of Govt. of Maharashtra

4 Shri. Manchak Jadhav
Sub-Regional Officer

Nominee of  Maharashtra Pollution Control Board

5 Smt. Pushpa Gangawane. FTDO Nominee of DGFT, Pune
6 Shri. Dhaval Shirke, Superintendent Nominee of Customs, Pune
 
Special Invitee:
Sr Name and Designation Department
1 Shri. Shambhu Dayal Meena

Specified Officer
SEEPZ-SEZ, Pune Cluster

Agenda Item No.01: Confirmation of the Minutes of the 51th meeting held on 21.03.2025
After deliberation, the Committee confirmed the minutes of the 51 th meeting of Approval Committee held on
21.03.2025

Agenda Item No.02: Action taken report for the minutes of the meeting held on 21.03.2025
After deliberation, the Committee noted the Action taken report of the  meeting held on 21.03.2025 

Agenda Item No.03: Application ofM/s. UBS Business Solutions (India) Pvt. Ltd. for Merger of LOAs of their
existing units located at M/s. EON Kharadi Infrastructure Pvt. Ltd. Phase-II – SEZ

After deliberation, the committee approved the proposal of the unit for Merger of LOAs of their 2 existing units
located at M/s. EON Kharadi Infrastructure Pvt. Ltd.- SEZ, in terms of 4th proviso of Rule 19(2) of SEZ Rules,
2006, as detailed below:
 

Unit No LOA NO. and Date Date of Commencement LOA Valid upto

1 SEEPZ/EKIPL-SEZ/CSSAG/29/2017-18/17180
Dated 24.08.2017 24.11.2017 23.11.2027

2 SEEPZ/EKIPL-SEZ/UBSPL/31/2018-19 Dated
09.05.2018 01.10.2018 30.09.2028

Consequent to merger of above two LOAs, the block period for the purpose of calculation of Net Foreign Exchange
and Income Tax benefit, shall be considered from the date of commencement (24.11.2017) of the Unit 1 (LOA No
SEEPZ/EKIPL-SEZ/CSSAG/29/2017-18/17180 Dated 24.08.2017) in terms 4th proviso Rule 19(2) of SEZ Rule 2006.   As
per the request of the Unit, the merging of LOAs is effective from 1st April 2025.

Details of Approved Projections after merger: (Rs in Cr.)
Sr.No Particulars 2022-23

(Actual)
2023-24
(Actual)

2024-25 2025-26 2026-27 TOTAL

1. FOB
       Value of
exports

2950.43 3660.29 4808.92 5060.45 5264.41 21744.5

2. Foreign
Exchange
outgo

280.93 218.90 868.08 857.28 880.56 3105.75

3. Net Foreign
Exchange

2669.50 3441.39 3940.85 4203.17 4383.85 18638.75

1. Investment in Plant & Machinery/Capital Good
i. Indigenous 34.10
ii Imported 78.69
 Total 112.79



4. Value of Services

i. Indigenous 8631.01
ii. Imported 1326.54
 Total 9957.55
5. Employment(Men-6417, Women-3333) 9750
6. Area (Built up area ) Sq. Ft. 7,15,875.90

0Sq. ft

Agenda Item No.04: Monitoring of Performance of M/s. Altera Digital Health (India) LLP.
After deliberation, the committee noted the performance of the unit for Last year of 1st Block Period i.e. FY 2024-
25., in terms of Rule 54 of SEZ Rules, 2006. As detailed below:

The unit has achieved export revenue of Rs 133.35 Cr. against the projected export of Rs 114.17 Cr. on
cumulative basis during last year of 1st Block Period.
The unit has achieved positive NFE of Rs. 363.57 Cr. i.e., 94.46% in FY 2024-25 on cumulative basis.
The unit has achieved employment of 563 employees (Men-371, Women-192) against the projected
employment of 650.

Agenda Item No.05: Monitoring of Performance of M/s Cybage Software Pvt. Ltd.
After deliberation, the committee noted the performance of the unit for Last year of 1st block period i.e. FY 2023-24
and First year of 2nd Block Period i.e 2024-25. , in terms of Rule 54 of SEZ Rules, 2006. As detailed below:

The Unit has achieved export revenue of Rs. 152.33 Crores as against the projected export of Rs. 125.71
Crores and achieved positive NFE of Rs. 779.62 Crores which is 99.76 % on cumulative basis in Last year
of 1st Block period i.e. FY 2023-24.
The Unit has achieved export revenue of Rs. 96.65 Crores as against the projected export of Rs. 164.45
Crores and achieved positive NFE of Rs. 96.44 Crores which is 99.78 % on cumulative basis in First year of
of 2nd Block Period i.e. FY 2024-25.
The unit has achieved employment of 253 employees (Men-189, Women-64) against the projected
employment of 323.

Meeting ended with a vote of thanks to the Chair.

 
 (`ानेbर भा.  पाटील, आईएएस)

(Dnyaneshwar B. Patil, IAS)
अ2य) एवं िवकास आय,ु

Chairman-cum- Development Commissioner
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